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1. Introduccién

La Programacion General Anual del C.E.I.P. Principe de Asturias para el curso 2021-
2022 se elabora tomando como referente normativo la Ley Organica 3/2020 de 29 de
diciembre, que modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, a su vez modificada por la
Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa; la Ley
7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha; la Orden de 02/07/2012 de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones que regulan
la organizacion y funcionamiento de los Colegios de Educacion Infantil y Primaria; la Orden
de 05/08/2014, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan la
organizacién y la evaluacién en la Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha, con la modificacion dada por la Orden de 27/07/2015; Resolucion del
16/6/2021 por la que se dictan instrucciones para el curso 21-22; y la Orden 86/2021 de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes por la que se aprueba la guia educativo-
sanitaria de inicio de curso 21-22. Asi mismo en la redaccion de esta programacion general
se ha tenido en cuenta la Memoria del curso anterior y las orientaciones del Servicio de
Inspeccion.

La Programacion General Anual (en adelante PGA) es un documento que concreta
para cada curso escolar el Proyecto educativo y garantiza el desarrollo coordinado de todas
las actividades educativas del centro. El Equipo directivo realiza a principios de curso la
PGA con la participacion del profesorado a través del claustro y las aportaciones del resto
de la comunidad educativa. De conformidad con el articulo 127 de la Ley Organica 3/2020,
el consejo escolar aprueba y evalGa la PGA, sin perjuicio de las competencias del Claustro
en relacion con la planificacion y organizacién docente.

La PGA incluye los objetivos generales del centro; la planificacion de las actuaciones
para el logro de los objetivos propuestos; las lineas prioritarias para la formacion didactica,
pedagdgica y cientifica, articuladas en el Proyecto de formacion del centro recogido en
anexo; la concrecién anual de los aspectos organizativos de caracter general; el programa
anual de actividades complementarias y extracurriculares; el presupuesto del centro; el plan
de evaluacion de la PGA; y el plan de evaluacion interna del centro. Ademas, en el apartado
de anexos se incluye el Proyecto Bilinglie del centro y el plan de contingencia frente a la
emergencia sanitaria por Covid-19. Este plan se afade igualmente como anexo al
documento Normas de Convivencia, Organizaciébn y Funcionamiento (Resolucion de
31/08/20).

La situacion de emergencia sanitaria por pandemia ocasionada por el Covid-19, que
venimos atravesando desde marzo de 2020, ha condicionado en gran medida la
organizacién general del colegio. Asi, de acuerdo al plan de inicio de curso y de
contingencia que hemos elaborado, se han establecido diferentes medidas como las
entradas y salidas escalonadas del alumnado por distintos accesos, la separacion
interpersonal en el aula, el empleo de mascarillas en todo el recinto desde 1° hasta 6° de
Primaria, la ventilacion de las aulas, el uso de gel hidroalcohdlico, el lavado de manos, el
establecimiento de flujos de desplazamientos por el centro, el acompafiamiento por parte de
tutores-as a su alumnado tanto en las entradas y salidas como en el patio y la delimitacion
de espacios en el patio para cada nivel, entre otros.



A nivel organizativo del profesorado, la configuracion del centro esta determinada
como en cursos anteriores por el Proyecto Bilinglie en inglés que estd implantado en todo el
colegio desde Infantil de 3 afios hasta 6° de Educacion Primaria. Para llevar a cabo el
programa, se cuenta con el perfil y/o la habilitacion en inglés (B2 y C1) de los docentes del
centro que se sitban en la linea de perfil linglistico, mientras que el resto del profesorado
que no dispone de esta habilitacibn se ubica en la linea de perfil castellano. Asi, la
adscripcién de tutorias se realiza situando en cada nivel un docente especialista de inglés, al
mismo tiempo que se establece en los dos cursos del mismo nivel un sistema de co-tutorias
formado por un tutor de perfil castellano y otro de perfil linglistico que se intercambian las
materias en castellano y en inglés de acuerdo a su habilitacion lingliistica. En la tutoria de 5°
de Primaria se da la circunstancia de que ambas tutoras tienen la especialidad de inglés, asi
gue en estas tutorias no se aplica el sistema de co-tutorias. La materia de musica en inglés
es impartida por dos maestros especialistas de musica con la habilitacion linguistica
requerida. Ademas, para desarrollar la competencia comunicativa en lengua inglesa en
Primaria se ha organizado una sesién semanal destinada a la conversacién en inglés con un
namero reducido de alumnos mediante el desdoblamiento del grupo-clase. Este curso, el
Proyecto Bilinglie en Educacién Infantil es impartido por cuatro maestros con la competencia
linglistica B2 y C1 para la imparticion de la asamblea bilinglie y muasica en la etapa.

La organizacion del centro esta también condicionada por la dedicacién de una
maestra de infantil a la Jefatura de Estudios. Este curso se ha concedido un apoyo de
infantil a tiempo completo para cubrir el horario de la jefa de estudios, y media jornada de
apoyo a la etapa, perdiendo el apoyo a tiempo completo con el que hemos contado en
cursos anteriores. Por ello hemos recurrido a la habilitacién por infantil de uno de los
maestros de primaria, para apoyar dicha etapa. Como en afios anteriores, también se ha
recurrido a la habilitacion de otra maestra que combina su labor de tutoria con la de P.T. ya
que la jornada completa de la P.T, ya recuperada, resulta insuficiente para atender a todos
los ACNEAE presentes en el centro. De este modo, las sesiones que se han reducido en la
tutoria de esta Ultima maestra se han repartido entre otros docentes. Por otro lado, las
labores de Orientacion son llevadas a cabo por la nueva directora, también orientadora del
centro y otra orientadora asignada media jornada como recurso extraordinario.

El centro tiene doble linea con 6 unidades en Educacion Infantil y 12 en Educacion
Primaria. La plantilla del personal docente se mantiene como en cursos anteriores, al igual
gue el personal no docente, aungque ha habido cambio de algun perfil.

Respecto al servicio de comedor escolar, éste depende de la Consejeria de
Educacion y se oferta a todo el alumnado del centro. En cursos anteriores, cuando se
recibia igualmente a alumnado de otros colegios, habia un gran nimero de comensales,
pero este curso, debido a la situacion sanitaria, sélo pueden hacer uso del mismo los
alumnos de nuestro centro, con lo que el nimero se ha reducido considerablemente. Existen
usuarios cuyas familias pagan integramente el importe del servicio y otros que, previa
solicitud de las ayudas para comedor dentro de plazo, reciben una beca del 100% o 50% en
funcion de la renta familiar. El colegio cede sus instalaciones y una empresa de catering se
encarga de suministrar la comida y de contratar a las monitoras que atienden el comedor.
Este curso hay un total de 35 comensales, de los que 29 son presenciales al ser de nuestro
centro y otros 6 corresponden al colegio José Lloret. Las familias de este alumnado recogen
en el comedor de nuestro colegio la comida para llevar a casa.
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A nivel educativo y de trabajo general del centro, tal y como se reflej6 en la Memoria
del curso 2020-2021 dentro del apartado Propuestas de Mejora, se planteaban las
siguientes actuaciones que van a marcar los objetivos generales de la presente
programacion general anual:

a) Proceso de ensefianza-aprendizaje

- Incidir en el trabajo especifico de la lectoescritura en castellano en 1° y 2° de Primaria.

- Desarrollar la expresién escrita en castellano de 3° a 6° de Primaria y la expresion oral
en 5°y 6° de Primaria.

- Afianzar el trabajo de las destrezas linglisticas en inglés, mejorando la expresion oral y
escrita del alumnado en esta lengua extranjera.

- Generalizar el uso de metodologias activas y manipulativas en la ensefianza de las
matematicas y aplicaAndolas en la resolucion de problemas en contextos cotidianos.

- Consolidar el aula STEAM del centro como espacio de innovacion, lugar de recursos y
de desarrollo de las competencias STEAM.

b) Organizacion de la participacién y convivencia

- Revisar el Proyecto Educativo de centro.

- Revisar las Normas de Organizacién, Convivencia y Funcionamiento, aplicando las
normas de convivencia y ajustandolas a la situacion sanitaria.

- Continuar con el proceso de evaluacion interna del centro de acuerdo al plan trianual.

- Dinamizar la vida del centro por medio de proyectos comunes, como el plan de lectura y
escritura, el Proyecto bilinglile, conmemoraciones y proyecto Aprendizaje Servicio, entre
otros.

- Realizar las actividades prescriptivas del plan de Autoproteccion del centro, con especial
atencion al plan de inicio de curso 2021-22 sobre higiene y seguridad en el colegio, asi
como el plan de contingencia derivado de la crisis sanitaria por el Covid-19.

- Continuar con el control de asistencia: prevencion del absentismo.

- Seguir mejorando la coordinacién docente.

- Mejorar la convivencia y colaboracion entre los distintos sectores de la comunidad
educativa.

c) Actuaciones y coordinacién con otros centros, servicios e instituciones

- Mantener relaciones fluidas con el AMPA, Ayuntamiento, el IES Herminio Almendros
como centro de secundaria de referencia y resto de IES de la localidad, centro de Salud
y Servicios Sociales.

- Seguir priorizando los medios telematicos para asegurar una coordinacion efectiva y
rapida con estas instituciones.

d) Planes y programas institucionales que se desarrollan en el centro y servicios
complementarios

- Seguir avanzando en la consolidacién del Proyecto bilinglie en nuestro centro.
- Continuar participando en las actividades formativas del CRFP y, en especial, con las
relacionadas con el desarrollo de las competencias STEAM.
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- Desarrollar actividades motivadoras dentro del Plan de lectura y escritura de centro, que
fomenten el hébito lector y las destrezas de escritura, ampliando el banco de lecturas y
actualizando la biblioteca de centro y de aula.

- Seguir abordando el desarrollo de la competencia emocional en el alumnado.

- Continuar aplicando las actividades de seguridad, higiene y limpieza contempladas en el
plan de inicio de curso y en el Proyecto Escuela de Salud.

- Mantener el desayuno saludable dentro del horario de clase.

- Retomar las actividades del Programa del huerto escolar y del Programa de fruta escolar
cuando la situacién sanitaria lo permita.

- Seguir colaborando con la empresa adjudicataria del comedor escolar en las tareas
administrativas necesarias para el correcto funcionamiento de este servicio
complementario.

- Solicitar la mejora de los recursos TIC disponibles en el centro a través de los planes
institucionales que vayan surgiendo.

2. Objetivos Generales y Planificacién de las actuaciones para el logro de los
objetivos propuestos

En las tablas siguientes se recogen los objetivos generales fijados para el curso
escolar, la planificacion temporal de las diferentes actuaciones, los responsables de su
realizacion y evaluacién, los procedimientos para su seguimiento y evaluacién y los recursos
econémicos y materiales.
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2.1. Proceso de ensefianza-aprendizaje

SCIENCE

TECHNOLOGY

ENGINEERING ART MATH

- OBJETIVO 1. Incidir en el trabajo especifico de la lectoescritura en castellano en 1°y 2° de Primaria.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

L15: lectura diaria en el aula de textos adecuados a la edad
del alumnado, tratando de leer lo mas fluidamente posible.

Comprensién del sentido general del texto leido.

Desarrollo del habito lector desde edades tempranas,
realizando su seguimiento mediante el cuaderno de lecturas.

Construccion de frases con sentido completo.

Utilizacién de estructuras gramaticales basicas.

Trabajo de la expresion oral (refranes, retahilas) empleando
un vocabulario cada vez mas amplio.

Uso de las reglas bésicas de ortografia.

Trabajo de un autor espafiol adaptado a estos niveles de
Primaria.

Todo el curso

el area de Lengua
castellana
Profesorado que

del aula

Tutores de 1°y 2° de
Primaria que imparten

realiza apoyos dentro

Libro de texto
Banco de lecturas
Cuaderno de lecturas
en casa
Cuaderno de escritura
Biblioteca de aula
Empleodelas TICy
medios audiovisuales
Hojas de control del
seguimiento de las
lecturas
cumplimentado
mensualmente por los
tutores-as y
entregados en
Jefatura de Estudios

Revision al término
de cada una de las
evaluaciones
trimestrales

OBJETIVO 2. Mejorar la expresidn escrita en castellano de 3° a 6° de Primaria y la expresiéon oral en 5°y 6° de Primaria.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

L15: lectura diaria en el aula de textos adecuados a la edad
del alumnado y comprensién de los mismos.

Composicién de redacciones sobre temas libres o guiados.
Utilizacidon de estructuras gramaticales con creciente grado
de complejidad.

Empleo de las reglas de ortografia en la escritura de textos y
redacciones, incidiendo en la correcta acentuacion de las
palabras.

Realizacion de presentaciones orales en clase, en las que se

Todo el curso

el area de Lengua
castellana
Profesorado que
realiza desdobles en
expresion escrita

Tutores de 3° a 6° de
Primaria que imparten

Libro de texto
Libros de lectura
Cuaderno
Biblioteca de aula
Materiales de
elaboracion propia
Empleodelas TICy
medios audiovisuales
Hojas de control del
seguimiento de las

Revision al término
de cada una de las
evaluaciones
trimestrales




use un vocabulario amplio y una diccion cuidada.

Puesta en escena de pequefias obras de teatro, haciendo
hincapié en la expresion oral del alumnado.

Trabajo de un autor espafiol adaptado a estos niveles de
Primaria.

lecturas
cumplimentado
mensualmente por los
tutores-as y
entregados en
Jefatura de Estudios

OBJETIVO 3. Afianzar el trabajo de las destrezas linglisticas en inglés, mejorando la expresién oral y escrita del alumnado en esta

lengua extranjera.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

Reading 10: lectura de un libro en inglés en clase durante 10
minutos (todo el curso, de 4° a 6° de Primaria).

Utilizacion de un vocabulario basico de acuerdo al nivel del
alumnado, cuidando la pronunciacion.

Uso de palabras coherentes al contexto de la comunicacion.

Reconocimiento y produccion de los distintos fonemas de la
lengua inglesa.

Interaccién en una conversacion.
Utilizacion de un vocabulario basico.
Escucha y comprensién de mensajes orales.

Escritura creativa: Certamen de relatos breves de terror
(Halloween) en 5° y 6° de Primaria.
Presentaciones en inglés sobre diferentes unidades

didacticas, utilizando las nuevas tecnologias (alumnos de 3°
a 6°)

Todo el curso

Docentes de Inglés y
especialistas DNL

Recursos de libros de
texto
Banco de lecturas en
inglés
Materiales de
elaboracion propia
Medios TIC y
audiovisuales
Hojas de control del
seguimiento de las
lecturas
cumplimentado
mensualmente por los
especialistas de Inglés
y entregados en
Jefatura de Estudios

Revision al término
de cada una de las
evaluaciones
trimestrales
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OBJETIVO 4. Generalizar el uso de metodologias activas y manipulativas en la ensefianza de las matematicas y aplicandolas en la

resoluciéon de problemas en contextos cotidianos.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

Uso de metodologias innovadoras (ABN, competencias
STEAM) y de actividades manipulativas (juegos de ingenio,
juegos matematicos con cartas y dados, calculadora) para el
trabajo activo de las mateméticas.

Verbalizacién del proceso de resolucion de problemas
contextualizados en la vida cotidiana.

Enfoque oral para el trabajo del calculo mental.

Realizacién de actividades de programacion y robética en el
aula STEAM que favorezcan en el alumnado el desarrollo de
un pensamiento estratégico y creativo.

Todo el curso

Tutores que imparten
el area de
Matematicas
Profesorado que
realiza desdobles en
matematicas
Profesorado de apoyo
STEAM

Fuentes diversas:
material
complementario y de
elaboracion propia,
soporte digital

Situaciones reales y
simuladas de la vida
cotidiana
Aula STEAM
Robdtica educativa
Juegos matematicos

Rejilla de registro de
las actuaciones
realizadas
mensualmente y
entregadas en
Jefatura de Estudios

Revision al término
de cada una de las
evaluaciones
trimestrales

OBJETIVO 5. Consolidar el aula STEAM del centro como espacio de innovacion, lugar de recursos y de desarrollo de las

competencias STEAM.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

Puesta en marcha de actividades en el aula STEAM:
experimentos cientificos y tecnol6gicos, programacion y
robotica, arte y creatividad, mateméticas manipulativas.

Aprendizaje e intercambio de experiencias STEAM que
contribuyan a lograr aprendizajes mas activos en el aula.

Todo el curso

Profesorado implicado
en el proyecto STEAM

Coordinador STEAM

Aula STEAM
Materiales basicos de
experimentacion,
reciclados y de

Revision al término
de cada una de las
evaluaciones
trimestrales




Establecimiento en el horario lectivo semanal de sesiones de
desdoble para el trabajo especifico de las competencias

STEAM con el alumnado de 1° a 6° de Primaria.

Integracién de las competencias STEAM en diferentes

materias del resto de niveles.

Desarrollo de Unidades Didacticas STEAM de elaboracion
propia y/o del catdlogo del CRFP y elaboracién de nuevas

unidades dentro del grupo de trabajo del centro.

del centro

Coordinadora de
formacioén del centro

elaboracién propia

Ponencias y cursos
ofertados por el
CRFP: ponentes

externos y docentes

de apoyo

OBJETIVO 6. Desarrollar las actuaciones de orientacién y atencién a la diversidad por parte de la orientadoray el Equipo de

orientacion y apoyo.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

Puesta en marcha de las medidas de inclusiéon
educativa, que velen por una respuesta
educativa adecuada a toda la diversidad del
alumnado.

Deteccion de las barreras de aprendizaje y
evaluacion psicopedagdégica, en los casos en
que se considere necesaria.

Actuaciones y programas de tutoria que se
desarrollaran con alumnos y con las familias,

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

EOA, Jefa de
Estudios, Director

Orientadora

Orientadora/
Tutores

Material de
orientacién sobre
DUA, metodologias
activas y
cooperativas.

Pruebas
psicopedagdgicas,
registros de
observacion.

Programas de
aprender a aprender,
competencia
emocional, cursos de
formacion para
padres, actividades
relacionadas con el

plan de igualdad,

Respuesta educativa basada en las
medidas de aula y menos en las
adaptaciones individualizadas,
eliminando barreras de aprendizaje.

Funcionamiento de los apoyos
inclusivos.
Reuniones trimestrales para

asegurar la puesta en marcha de

medidas de inclusién adecuadas.
Pertinencia  de los informes
psicopedagdgicos.

Medidas educativas derivadas de
dicha evaluacion.
Coordinacion con
asociaciones y servicios:
APANDAH, CDIAT...

diferentes
UsMI1J,

Acceso de los tutores a los
programas mencionados.
Puesta en marcha en las aulas de
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para lograr una educacion integral. orientacion las actividades de tutoria
académica en 6° planificadas, incluyendo las
especificas del plan de igualdad.
Aprendizajes alcanzados por las
Continuaciéon de las actividades del Plan de . familias a través de la escuela local
Igualdad del centro. Material c_je apoyo | e familias (este curso, on-line).
gualda )
Todo el curso EOA d sobre diversas _ | Andlisis de la realidad en nuestro
_ema_ndas (TDAH; centro en materia de igualdad
Asesoramiento especializado para la comunidad dislexia, problemas
educativa en los aspectos referidos al proceso de conducta,..), Utilidad del asesoramiento
ensefianza-aprendizaje, y la educacion integral folletos informativos, | 4o andado en las reuniones de
del alumnado. enlaces Webde | 15105 yio familias, con miembros
interés,... del EOA.
Realizacion de claustros
Octubre Orientadora/Tutores . pedagogicos.
Febrero Orientadora, tutores | Nformes de cambios
Actuaciones centradas en continuidad educativa Mayo de 6°, Jefa de de etapa Coordinacién y traspaso de
a través de las distintas areas, ciclos y etapas y, Final de curso Estudios, Dictamenes informacién, con CDIAT vy entre
particularmente, en el paso de la educacion profesorado IES, orientadores de  Primaria vy
infantil a la primaria y de ésta a la educacion CDIAT, Educadoras Secundaria.
secundaria. Escuelas infantiles, Procesos de evaluacion y
maestras de infantil dictamenes por parte de Ia

Desarrollo de la innovacion, investigacion y
experimentacion para mejorar la calidad
educativa.

Todo el curso

Orientadora
Equipo Directivo

Plan de formacion del
centro

Presentaciones
formativas

orientadora, marcados por la unidad
de inclusién (proceso de
escolarizacion).

Asistencia a las reuniones
convocadas por el IES y entre el
profesorado de infantil y primer
curso de primaria.

Acciones de apoyo enfocado al uso
de Disefio Universal de Aprendizaje,
plataformas educativas, aplicaciones
TIC  pedagégico, metodologias
activas, STEAM...
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2.2. Organizacién de la participacion y de la convivencia

OBJETIVO 7. Revisar los documentos programaticos del centro.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO TEMPORALIZACION RESPONSABLES RECURSOS EVALUACION
Revision del Proyecto Educativo de centro. 1° Trimestre Equipo Directivo Legislacion y Aprobacion
Claustro documentos

Consejo Escolar existentes
Revision de las Normas de Convivencia, Organizacion y 1° Trimestre Equipo Directivo Legislacion y Aprobacion
Funcionamiento. Claustro documentos

Consejo Escolar existentes
Realizacion de la Evaluacion Interna, atendiendo este curso 3° Trimestre Equipo Directivo Revision de Informe final en la
al ambito Il “Organizacién y Funcionamiento” y dentro de él, Claustro documentos. Memoria
las siguientes dimensiones: Equipo de Orientacion | Encuestas. Analisis de

e Documentos programaticos. y Apoyo actas

e Funcionamiento del centro docente.
e Convivencia y colaboracion.

Revision del Plan de Autoproteccion.

Realizacion de un simulacro de evacuacion.

1° Trimestre

Equipo Directivo

Responsable de

Documento de Plan
de autoproteccion del

Elaboracion de
informe final y

Prevencion de centro demanda de
i necesidadel
Riesgos Laborales
Elaboracion del Proyecto de Gestidn del Centro. 1° Trimestre Equipo Directivo Legisiaciony rorobacion

documentos varios
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OBJETIVO 8. Dinamizar la vida del centro por medio de proyectos comunes, como el plan de lectura y escritura, el
proyecto bilingie, plan de igualdad, conmemoraciones y proyecto aprendizaje servicio, entre otros.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

Establecer los hitos vinculados al plan de lectura y escritura
para el curso 21-22, para trabajar todo el centro de forma
dindmica y motivadora.

Todo el curso

Comisién de biblioteca
Claustro
AMPA

Banco de lecturas
Recursos
bibliograficos
Recursos digitales

Producciones
relacionadas con
las actividades
propuestas

Establecer los hitos vinculados al plan bilingtie para el curso
21-22, para trabajar todo el centro de forma dinamica y
motivadora.

Todo el curso

Comisién bilingle
Claustro

Recursos
bibliograficos
Recursos digitales

Producciones
relacionadas con
las actividades
propuestas

Mantener las actuaciones que sean posibles, dada la
situacion excepcional por el COVID-19, vinculadas al
proyecto de aprendizaje servicio con la residencia de
mayores.

Todo el curso

Equipo Directivo
Claustro
Equipo de Orientacion
y Apoyo

TIC para contactar

teleméticamente,

recursos plésticos,
lecturas

Producciones
relacionadas con
las actividades
propuestas

Proponer actividades y conmemoraciones a nivel de centro
relacionadas con el plan de igualdad.

Todo el curso

Equipo Directivo

Coordinadora de
igualdad

Recursos plasticos
Recursos TIC, musica,
Recursos
bibliograficos y
digitales

Producciones
relacionadas con
las actividades
propuestas

Conmemoracion de efemérides vinculadas a las lineas
prioritarias de nuestro proyecto educativo de centro

Todo el curso

Equipo Directivo
Claustro

Recursos plasticos
Recursos TIC, musica,
Recursos
bibliograficos y
digitales

Producciones
relacionadas con
las actividades
propuestas
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OBJETIVO 9. Convivencia y colaboracién: Mejorar la convivencia y colaboracion entre los distintos sectores que componen la
comunidad escolar, especialmente padres, alumnos y maestros, facilitando la informacion y la participacién de todos.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

Aplicacién de las Normas de Convivencia en el centro.

Todo el curso

Equipo Directivo
Claustro
Consejo Escolar

Normas de
Convivencia, Organiz.
y Funcionamiento

Reduccion de
conflictos.

Buen clima de
convivencia en el
centro.

Reduccion de
sanciones.

Informacién a las familias, preferentemente a través de
medios telematicos, sobre los aspectos de las normas de
convivencia que les afectan mas directamente.

1° Trimestre

Equipo Directivo

Tutores

Papas 2.0
Pagina web
Agenda escolar
Tabl6n de anuncios
Reunién informativa

Actualizacion de
los medios de
informacién a

familias.

Reduccion de
incidencias por
falta de
informacion.

Invitacién a las familias para que participen en casa en las

Todo el curso

Equipo Directivo

Plan de participaciéon

Al finalizar cada

distintas actividades propuestas desde el centro. Claustro de las familias actividad

Aplicacion de las medidas correspondientes al Todo el curso Equipo Directivo Amonestacion oral Grado de

incumplimiento de las Normas de Convivencia. Partes de incidencia cumplimiento de
las normas

Iniciar un proyecto de centro centrado en la competencia
emocional y social de la comunidad educativa.

Todo el curso

Equipo directivo
EOA

Programas de
competencia
emocional, de
mediacién, de
resolucién pacifica de
conflictos, de ayuda
entre iguales.

Proyecto elaborado
y actuaciones de
éste iniciadas en el
presente curso.

14




Castilla-La Mancha

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
C.E.I.LP. Principe de Asturias

C/ La Rosa, 112 - 02640 ALMANSA (Albacete)

Apdo. Correos, 179 - Tfno. 967 34 02 40
02001159.cp@edu.jccm.es

SCIENCE TECHNOLOGY

ENGINEERING ART MATH

Talleres de familias, en los que las madres y padres del aula . .

: . - Todo el curso Padres y madres de | Materiales traidos por Aumenta la
vienen a hace~r un taller a clase relatlvo a alguna festividad, alumnado de Infantil, y las familias, significatividad del
estacion del afio o proyecto trabajado. primaria relacionados con su | aprendizaje para el

propio taller. alumnado.
Tutoras
Materiales del aula Mayor implicacion
sobre el proyecto emocional y por
relacionado tanto aprendizaje
del alumnado.
OBJETIVO 10. Seguir mejorando la coordinacién docente.
ACTUACIONES A LLEVAR A CABO TEMPORALIZACION RESPONSABLES RECURSOS EVALUACION
Establecer semanalmente en las horas complementarias, Todo el curso Equipo Directivo Actas de las reuniones Se unifica en

reuniones de coordinacion docente, ya sea de nivel, de ciclo,
0 CCP, aportando desde el equipo directivo y en
coordinacibn con la orientadora, asuntos que tratar
relacionados con una accion docente unificada en ambas
etapas.

Claustro

con acuerdos

ambas etapas la
linea pedagégica y
metodoldgica.

Establecer como asuntos a abordar en las diferentes
coordinaciones docentes, el compartir buenas practicas y los
cursos de formacion realizados individualmente.

Todo el curso

Equipo Directivo
Tutores

Orientadora

Recursos didacticos
para compartir
aprendizajes.

Aumenta la
formacion del
profesorado de
forma colaborativa.
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OBJETIVO 11. Prevencidn, intervencién y seguimiento del absentismo escolar: Controlar las faltas de asistencia del alumnado al

centro, evitando el absentismo escolar.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO TEMPORALIZACION RESPONSABLES RECURSOS EVALUACION
Control diario de la asistencia del alumnado con el fin de Todo el curso Tutores Hojas de asistencia Mensualmente
prevenir situaciones de absentismo escolar. PTSC mensual.

Grabacion en Delphos
de las faltas de
asistencia.
Justificante por escrito
de la falta de
asistencia

Participacion en las reuniones de la Comisién Local sobre

Todo el curso

Orientadora

Convocatoria por

Al término de las

Absentismo escolar. PTSC parte de la Concejalia reuniones
de Educacion
Recogida mensual del parte de asistencia de aquellos Todo el curso Secretario Hoja de recogida de Mensual
alumnos cuyas familias o ellos mismos reciben algun tipo de Tutores de alumnos faltas de asistencia
asistencia o ayuda de los Servicios Sociales. facilitada por los
Servicios Sociales
Inicio de protocolos de absentismo en caso necesario. Todo el curso Tutores, PTSC, Registros e informes Reduccién o

orientadora.

del protocolo de
absentismo.

desaparicién del
absentismo de los
alumnos/as
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2.3. Actuaciones y coordinacién con otros centros y relacién con otras instituciones

OBJETIVO 12. Mantener relaciones fluidas con el AMPA, el Ayuntamiento, el IES Herminio AlImendros como centro de secundaria de
referenciay resto de IES de la localidad, asi como con Servicios Sociales y Centro de Salud.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO TEMPORALIZACION RESPONSABLES RECURSOS EVALUACION
Establecimiento de la tarde de los lunes como dia de
entrevista con miembros del AMPA. Todo el curso Equipo directivo Reuniones y A final de curso

Préstamo de las instalaciones del centro para la realizacion
de actividades a propuesta de la asociacién y que se
realizan fuera del horario lectivo.

Presidente/a 'y
miembros del AMPA

entrevistas en el dia
fijado o cuando sea
necesario

mediante un
informe final

Comunicacién con el Ayuntamiento sobre las actuaciones
necesarias para el mantenimiento y mejora de las
instalaciones del centro.

Coordinacion con la concejala de educacion para colaborar
con programas educativos, subvenciones y proyectos para
la comunidad educativa.

Colaboracion con el centro de la mujer para llevar a la
practica nuestro plan de igualdad.

Todo el curso

Secretario/Conserja
Técnico del
ayuntamiento que
coordina, trabajadores
del Ayto.
Concejala de
educacion.
Técnica de igualdad
del centro de la mujer.

Reuniones y/o escritos
Programas
institucionales,
materiales didacticos
de programas para
alumnado, bibliografia
de materia de
igualdad.

A final de curso

Realizacion de reuniones de coordinacion con el IES

Herminio Almendros.

Reuniones de traspaso de informacion de alumnado de 6°
entre orientadoras de todos los IES receptores de nuestro
alumnado.

Principio y final de curso

Coordinador de nivel
(6° de Primaria)
Coord. Proyecto

Bilingue

Orientadora, Jefatura

de estudios

Programaciones
Plataforma Teams
Informes
individualizados
Informes
psicopedagdgicos,
dictamenes de
escolarizacion.

Continuidad de la
linea pedagdgica
entre etapas.
Conocimiento de
informacion del
alumnado
pertinente

Recepcion en nuestro centro de alumnado del mddulo de
Formacion Profesional socio-sanitario del IES José Conde

A lo largo del curso

Equipo Directivo
EOA

Recursos personales:
alumnado de préacticas

Al fin del periodo
de practicas
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para la realizacion de practicas como ATE.

Coordinador de
formacion

Documento de
temporalizacion de
tareas

Intercambio de comunicacion entre el colegio y el Centro de
Salud de Almansa para informar de casos sospechosos de
Covid.

Todo el curso

Equipo directivo
Responsable Covid
del colegio
Enlace del Centro de
Salud

Comunicacion
telefénica y medios
telematicos

Al final de curso

2.4. Planes y programas institucionales que se desarrollan en el centro y servicios complementarios

OBJETIVO 13. Potenciar la innovacién, apoyando todas aquellas iniciativas encaminadas a dinamizar la vida del centro y que aporten
un valor afladido a la educacién de nuestros alumnos-as.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

Proyecto Bilingle.

A lo largo del curso,
mediante reuniones
periédicas

Coordinador del
Proyecto Bilingue

Docentes DNL

Materiales diversos
Recursos de
elaboracion propia

Planificacion de
actividades en la
Comisién bilinglie

Observacion diaria

Al final de curso

Iniciacion del Plan Digital de Centro (PDC)

lery 2° Trimestre

Coordinador de
Formacion

Claustro

DTD
Herramienta SELFIE
Formacion CRFP

Recursos TIC del
centro

Evidencias en el uso
delas TIC

Al final de curso
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Plan de Lectura y escritura del centro.

Elaboracion:
1° Trimestre
Aplicacion:

Todo el curso

Equipo Directivo
Claustro

Comisién de biblioteca

Materiales diversos
Recursos de
elaboracién propia

Planificacion de
actividades en la
Comisién
correspondiente

Observacion diaria

Al final de curso

Formacidn docente en el centro en el marco de las acciones
del CRFP: Proyecto STEAM (Ciencia y tecnologia,
Programacion y robética, Arte, Matematicas); Grupo de
trabajo en toda la etapa para elaborar unidades did4cticas
innovadoras; Seminario sobre metodologia ABN.

Todo el curso

Equipo Directivo

Coordinadora de
formacién

Docentes de apoyo

Profesorado

Recursos personales:
ponentes del
seminario

Formacion ofertada
por el CRFP y
docentes de apoyo

Materiales: kit de
robotica, material
mecanico, programas

Recursos didacticos

Participacion
activa en sesiones
presenciales y
elaboracién de
materiales (U.D.)

Al final de curso

Solicitar y continuar el Programa de consumo de Fruta
institucional.

Activar el programa de huerto escolar con la creacion de una
comision de huerto.

Seguir potenciando el almuerzo saludable realizado en el
aula como actividad lectiva.

Plan de seguridad y prevencion de alergias.

Todo el curso

Equipo Directivo
Equipo de Orientacion
y apoyo
Claustro

Técnicos del Ayto. de
parques y jardines.

Asociaciones
colaboradoras con los
huertos escolares

Comision de huerto
escolar.

AMPA

Comision de alergias

Fruta proporcionada
Recursos para huerto

Libro de registro de
alergias y problemas
de salud del alumnado

Puntos de ubicacién
de inyecciones de
adrenalina en el centro

Protocolo de actuacién
ante crisis alérgicas

Decélogo de buenas
practicas para una
escuela segura e
inclusiva

Grado de
consumo de fruta
y alimentos
saludables.

Proliferacién del
huerto escolar.

Seguridad e
inclusion total de
alumnado alérgico.
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Iniciar actuaciones encaminadas a adherir al centro a la
agenda 21. Objetivo 20-30.

Actuaciones propuestas por Ecoescuelas

Todo el curso

Equipo Directivo
Claustro

Materiales asociados a
las actividades de
desarrollo sostenible
emprendidas

Al término de cada
actividad formativa

Valoracioén al final
del curso de las
actuaciones
desarrolladas

Darle continuidad al Programa de desarrollo de la
Competencia emocional: Aprendizaje Servicio, Alumno
ayuda, Patios inclusivos, Tu cuentas, “Arya siempre contigo”
Asoc.Talitha-Albacete, te puede Pasar (COCEMFE-FAMA),
Talleres coeducativos (CONCILIA2). Todo dentro de las
limitaciones que impone el COVID-19.

Todo el curso

Equipo Directivo
Claustro , Orientadora
Comisién de
convivencia

Materiales de trabajo
del alumno

Al final del curso

OBJETIVO 14. Posibilitar a los estudiantes del Grado de Maestro/Formacion Profesional la realizacién de sus practicas en el centro.

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

Realizacién de un listado de maestros que estan dispuestos
a acoger alumnos en practicas y envio a la Delegacion
Provincial.

Plan de acogida de los alumnos: dar a conocer el
funcionamiento del centro, documentos necesarios para la
realizacion de su memoria de practicas.

Elaboracion del horario que el alumno en préacticas va a
tener, en el caso de que la especialidad sea impartida por
varios maestros.

Notificacion a los tutores de préacticas de sus funciones.

Colaboracién con el coordinador de préacticas de la Facultad
de Educacion.

Colaboracién con los IES de la localidad, previa demanda de
éstos, para posibilitar que su alumnado de Formacién
Profesional del mdédulo socio-sanitario pueda hacer sus
practicas en el colegio (practicas de ATE).

3° Trimestre

Todo el curso

Todo el curso

Coordinador de
practicas del centro y
Maestros tutores

Orientadora
ATE
Coordinador de
practicas del IES

Las orientaciones
proporcionadas por el
Coordinador de
Practicas del Grado de
Maestro

Plan de actuacion
coordinado con el
responsable del IES
gue envia sus alumnos

Al final del periodo
de practicas
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OBJETIVO 15. Contribuir al correcto funcionamiento del comedor escolar como servicio complementario del centro.

y Delegacion provincial, y grabacién en Delphos.

monitores de
MEDITERRANEA, la
empresa adjudicataria
del comedor

Delphos

ACTUACIONES A LLEVAR A CABO TEMPORALIZACION RESPONSABLES RECURSOS EVALUACION
Supervision del funcionamiento diario del comedor escolar, Todo el curso Secretario Instalaciones que el | Observacion diaria
subsanandose las necesidades que van surgiendo. . colegio cede como ,

. N ' Directora comedor escolar Al final del curso
Recogida de documentos de solicitud de altas/bajas de
usuarios en el comedor, envio a la empresa correspondiente Encargado y Sistema de gestion de
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3. Aspectos organizativos de caracter general

3.1. Organigrama del profesorado del centro

ORGANOS UNIPERSONALES DE GOBIERNO

DIRECTORA M? Isabel Megias Cuenca
JEFA DE ESTUDIOS Nuria Arrdez Sanchez
SECRETARIO Pascual Eduardo Molina Ramos

TUTORIAS DE EDUCACION INFANTIL

3 ANOS A Ma del Pilar Lépez Garcia

3 ANOS B Pilar Lazaro Ramirez

4 ANOS A Inmaculada Garcia Martinez

4 ANOS B Antonio Javier Alcolea Plaza

5 ANOS A Ma Teresa Martinez Lopez/ Nuria
_ Arrdez Sanchez

5 ANOS B M2 Adoracién Garcia Cerdan

Apoyo Infantil M2 Teresa Martinez Lopez / Ignacio
Garcia Cuevas

TUTORIAS DE EDUCACION PRIMARIA

P1A Fidel Valle Sanchez

P1B M2 Carmen Marti Gil

P2A M2 Belén Cantos Albertos

P2B Francisco Javier Gmez Jordan

P3A Jose Antonio Hernandez Bravo

P3B Rosario Valiente Alcocel

P4A Ana Maria Ruano Zoroa / Leonor

Martinez Martinez

P4B Cristina Ruiz Gascén

P5A Ana Belén Alvarez Milan

P5B Laura Lépez Lopez

P6A Blanca Cerdan Ponce

P6B Lourdes Cuartero Almendros
Apoyo Primaria Ignacio Garcia Cuevas

MAESTROS ESPECIALISTAS

Alicia Gonzalez Toledo
INGLES Antonio Javier Alcolea Plaza
Y PROYECTO BILINGUE: M2 Teresa Martinez Lopez
SCIENCE, MUSIC, ARTS & Juan Rafael Hernandez Bravo
CRAFTS (PRIMARIA); Pascual Eduardo Molina Ramos
LENGUAJES, COMUNICACION Y Fidel Valle Sanchez
REPRESENTACION (INFANTIL) Belen Cantos Albertos
Francisco Javier Gomez Jordan
Jose Antonio Hernandez Bravo
Ana Maria Ruano Zoroa
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Leonor Martinez Martinez
Ana Belén Alvarez Milan
Laura Lépez Lopez
Lourdes Cuartero Almendros

EDUCACION FiSICA

RELIGION

José Bernal Ibafiez
Cristina Ruiz Gascon
Laura Lépez Lépez
Lina Beltran Real
Maria José Gémez Diaz (**)

ORIENTADORAS

EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO

M2 Isabel Megias Cuenca
Sandra Gonzalez Tercero

PEDAGOGIA TERAPEUTICA

Ana M2 Lopez Saez
Rosario Valiente Alcocel

AUDICION Y LENGUAJE

M2 Belén Cuenca Saez (*)

A.T.E.
P.T.S.C.

Susana Matea Espada
M2 Cruz Rédenas Gonzalez (***)

(*) Puesto a media jornada

3.1.1. Comisiones

(**) Puesto a 5 horas

(***) Dos martes al mes

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

DIRECTORA

Ma |sabel Megias Cuenca

JEFA DE ESTUDIOS

Nuria Arrdez Sanchez

ORIENTADORA / FORMACION

M2 |sabel Megias Cuenca

ASESOR LINGUISTICA

Fidel Valle Sanchez

COORD. ED. FISICA

José Bernal Ibanez

COORD. ED. INFANTIL

M2 Adoracion Garcia Cerdan

COORD. 1° NIVEL

M2 Carmen Marti Gil

COORD. 2° NIVEL

Fco. Javier Gomez Jordan

COORD. 3° NIVEL

Jose Antonio Hernandez Bravo

COORD. 4° NIVEL

Cristina Ruiz Gascon

COORD. 5° NIVEL

Ana Belén Alvarez Milan

COORD. 6° NIVEL

COMISION DE BIBLIOTECA

Blanca Cerdan

DIRECTORA M?2 |sabel Megias Cuenca
JEFA DE ESTUDIOS Nuria Arrdez Sanchez
PRESTAMO José Bernal Ibafez

Ana Maria Lopez Saez

DINAMIZACION LECTORA

Juan Rafael Hernandez Bravo

LECTURAS EN INGLES

Pascual Eduardo Molina Ramos

BIBLIOTECA INFANTIL

M2 Adoracion Garcia Cerdan

1° PRIMARIA

Ma Carmen Marti Gil

2° PRIMARIA

Belén Cantos Albertos
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3° PRIMARIA Jose Antonio Hernandez Bravo

4° PRIMARIA Ighacio Garcia Cuevas

5° PRIMARIA Ana Belén Alvarez Milan

6° PRIMARIA Blanca Cerdan
ESPECIALISTA Juan Rafael Hernandez Bravo

DIRECTORA

COMISION DEL PROYECTO BILINGUE

M? Isabel Megias Cuenca

JEFA DE ESTUDIOS

Nuria Arrdez Sanchez

COORD. LINGUISTICO / DNL

Fidel Valle Sanchez

ESPECIALISTA

Alicia Gonzalez Toledo

DOCENTE DNL

Juan Rafael Hernandez Bravo

DOCENTE DNL

Antonio Javier Alcolea Plaza

DOCENTE DNL

M2 Adoracion Garcia Cerdan

DOCENTE DNL

Teresa Martinez Lopez

DOCENTE DNL

Pascual Eduardo Molina Ramos

DOCENTE DNL

Belén Cantos Albertos

DOCENTE DNL

Francisco Javier Gomez Jordan

DOCENTE DNL

Jose Antonio Hernandez Bravo

DOCENTE DNL

Ana Maria Ruano Zoroa

DOCENTE DNL

Leonor Martinez Martinez

DOCENTE DNL

Ana Belén Alvarez Milan

DOCENTE DNL

Laura Lépez Lopez

DOCENTE DNL

Lourdes Cuartero Almendros

COMISION DE CONVIVENCIA

DIRECTORA

M? Isabel Megias Cuenca

JEFA DE ESTUDIOS

Nuria Arrdez Sanchez

ORIENTADORA

M2 Isabel Megias Cuenca /
Sandra Gonzalez Tercero(*)

DOCENTE Rosario Valiente Alcocel

DOCENTE Lourdes Cuartero Almendros

DOCENTE Ana Belén Alvarez Milan

DOCENTE Fidel Valle Sanchez

DOCENTE M2 Carmen Marti Gil
REPRESENTANTES PADRES Lola Piqueras / Ana Coy
REPRESENTANTE ALUMNOS

REPR. ADMON Y SERVICIOS

Elisa Serrano Garijo

(*) Media jornada

COMISION COoVID

DIRECTORA

M? Isabel Megias Cuenca

JEFA DE ESTUDIOS

Nuria Arrdez Sanchez
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SECRETARIO Pascual Eduardo Molina Ramos
RESPONSABLE COVID Ana Maria Saez Lépez
PERSONAL DE Rosa Moreno Huerta
LIMPIEZA
AMPA Lola Piqueras Gonzélez
AYUNTAMIENTO Elisa Serrano Garijo
RESP. SECTOR 1 Pilar Lépez Garcia
RESP. SECTOR 2 Inmaculada Garcia Martinez
RESP. SECTOR 3 M2 Carmen Marti Gil
RESP. SECTOR 4 Esperanza del Coral Martinez Tomas
RESP. SECTOR 5 Isabel Megias Cuenca
RESP. SECTOR 6 Cristina Ruiz Gascén
RESP. SECTOR 7 Ana Belén Alvarez Milan

COMISION PROYECTO STEAM

DIRECTORA Isabel Megias Cuenca
JEFA DE ESTUDIOS Nuria Arraez Sanchez
DOCENTE 6° NIVEL Blanca Cerdan Ponce
DOCENTE 6° NIVEL Lourdes Cuartero Almendros
DOCENTE 5° NIVEL Ana Belén Alvarez Milan
DOCENTE 5° NIVEL Laura L6pez
DOCENTE 4° NIVEL Cristina Ruiz Gascoén
DOCENTE 4° NIVEL Leonor Martinez Martinez
DOCENTE 3° NIVEL José Antonio Hernandez Bravo
DOCENTE 3° NIVEL Rosario Valiente Alcocel

DOCENTES DESDOBLES Juan Rafael Hernandez Bravo
Francisco Javier Gomez Jordan
José Antonio Hernandez Bravo

COMISION DE ALERGIAS
DIRECTORA M2 Isabel Megias Cuenca
JEFA DE ESTUDIOS Nuria Arréaez Sanchez
DOCENTE E. INFANTIL M2 Adoracion Garcia Cerdéan
DOCENTE E. PRIMARIA Laura Lopez Lopez
DOCENTE E. PRIMARIA Fidel Valle Sanchez
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COMISION HUERTO ESCOLAR

DIRECTORA M2 Isabel Megias Cuenca
JEFA DE ESTUDIOS Nuria Arraez Sanchez
DOCENTE E. INFANTIL Inmaculada Garcia Martinez
DOCENTE E. PRIMARIA Laura Lopez Lopez
DOCENTE E. PRIMARIA Francisco Javier Gomez Jordan

3.1.2. Maestros responsables

RIESGOS LABORALES M? Isabel Megias Cuenca
BIBLIOTECA PRIMARIA José Bernal Ibanez
BIBLIOTECA INFANTIL M2 Adoracién Garcia Cerdan
FORMACION M2 |sabel Megias Cuenca
COEDUCACION E IGUALDAD Sandra Gonzalez Tercero
COVID-19 Ana Maria Lopez Saez
PAGINA WEB / REDES Juan Rafael Hernandez Bravo
SOCIALES Pascual Eduardo Molina Ramos

3.2. Horario general del centro y criterios utilizados para su elaboracién

Las actividades lectivas en el centro se desarrollan de lunes a viernes. Estas
actividades comienzan a las 9 de la mafiana y terminan a las 14 horas. Durante junio y
septiembre el horario es de 9 de la mafiana a 13 horas. El lunes por la tarde el centro esta
abierto de 15:30 a 18:30 horas con la presencia de todo el profesorado para la realizacion
de sus horas complementarias, asi como el martes, de 14 a 15 horas, en el que se lleva a
cabo la hora de computo mensual. Durante los meses de septiembre y junio, la hora
complementaria se realiza, de lunes a viernes, de 13 a 14 horas.

El resto de dias por la tarde, el AMPA organiza sus actividades extracurriculares en
las dependencias del colegio en horario de 16 a 19 horas.

3.3. Criterios para la elaboracion del horario de alumnos y de profesores

Nuestro centro, en base a la autonomia pedagégica de que dispone, se organizara
teniendo en cuenta que es un centro con un Proyecto Bilinglie tanto en la etapa de
Educacion Infantil como en la Etapa de Educacion Primaria, en el que se imparten las DNL
al 100% en inglés. Esta y otras caracteristicas particulares de nuestro colegio determinan la
forma de configurar el horario del profesorado y del alumnado para el 6ptimo desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje incluyendo en éste la coherencia pedagégica y la
distribucion mas adecuada para alcanzar los objetivos educativos que nos marcamos en
nuestro Proyecto Educativo. En el proyecto de gestiébn que como equipo directivo hemos
disefiado y que queda reflejado en las Normas de Convivencia, Organizacion y
Funcionamiento del centro, se establece la organizacion de las tutorias, sefialando que dado
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gue nuestro colegio es de doble linea, cada nivel queda tutorado por dos maestros/as: uno
con perfil castellano y otro con perfil bilinglle. Ambos cotutores de los grupos imparten de
forma especializada sus asignaturas en el mismo nivel. De esta forma, se consigue
optimizar los recursos y garantizar la maxima especializaciéon del profesorado en las
materias que imparte. Se establece asi de forma natural y con la maxima coherencia
pedagogica para el alumnado la organizacién para el desarrollo funcional del Proyecto
BilinglUe del centro. Se seguira este criterio como linea general y teniendo en cuenta siempre
las excepciones que puedan derivarse de casos particulares.

Este curso escolar vuelve a estar marcado por la crisis sanitaria causada por Covid-
19, por lo que la elaboracién de los horarios ha estado condicionada por la normativa al
respecto y primando una organizacion que garantice el cumplimiento de las medidas
sanitarias establecidas por las autoridades.

Horario y jornada escolar.
El horario lectivo comprende veinticinco horas semanales, que diariamente se

distribuiran en seis periodos de 45 minutos cada uno y un recreo de media hora. Los
periodos lectivos se distribuyen de la siguiente manera:

Etapa Educacion Infantil Etapa de primaria

Primera sesién 9.00a9.45h |45 minutos 9.00a9.45h Primera sesién

Segunda sesién | 9.45 a 10.30 h | 45 minutos 9.45a10.30 h | Segunda sesién

Tercera sesién 10.30 2 11.10 | 40 minutos 10.30 a 11.10 | Tercera sesion

Lavado de 11.10 a2 11.20 | 10 minutos 11.10a11.20 Lavado de

manos y manos y

almuerzo almuerzo

saludable saludable

Recreo y 11.20a11.50

ventilacion del 11.20 a 12.00 [ Cuarta sesién

aula

Lavado de 11.50a12 h

manos

Cuarta sesién 12a12.30 h | 30 minutos 12.00a 12.30 | Recreoy lavado
de manos

Quinta sesion 12.30 a13.15h | 45 minutos 12.30 a 13.15 | Quinta sesion

Sexta sesion 13.15 a 14.00 | 45 minutos 13.15a14.00 Sexta sesion
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En el tramo horario del lavado de manos y almuerzo saludable, corresponderd al
maestro 0 maestra que esta con alumnado en esta sesion, realizar el correcto desarrollo de
estas actividades de educacién para la salud, en las que se marcan unos objetivos a
alcanzar con el grupo respecto a nutricion, y habitos de alimentacion saludable e higiene
personal. Ademas, estos contenidos se incluiran de manera transversal en todas las areas
del curriculo.

El recreo tiene la consideracion de tiempo lectivo, por lo que su atencion y
organizacion deben contribuir al logro de los objetivos educativos y didacticos del curriculo
de la etapa. El patio se dividir4 en zonas de vigilancia a la hora del recreo. Se contemplaran
dos turnos dispuestos de la siguiente manera:

e Primer turno, de 11.15 a 11.45 horas, alumnado de Educacion Infantil (grupos de
convivencia estable).

e ZONA ALl: corresponde a la mitad 1 del patio infantil.

R
%

ZONA A2: corresponde a la mitad 2 del patio infantil.

R
L X4

ZONA A3: corresponde a la primera mitad del arenero.

R
L X4

ZONA A4: corresponde a la segunda mitad del arenero.

R
%

ZONA A5: corresponde a la zona de acceso al pabellén de infantil.

R
L X4

ZONA AG6: corresponde a la zona paralela a la pista deportiva nimero 2.

R
L X4

ZONA AT7: corresponde a la zona de acceso al pabellén de primaria.

e Segundo turno, de 12.00 a 12.30 horas, alumnado de Educacién Primaria (grupos
de convivencia estable hasta 4° de primaria).

R
°

ZONA B1: corresponde a la mitad 1 del patio infantil.

R
°

ZONA B2: corresponde a la mitad 2 del patio infantil.

R
%

ZONA B3: corresponde a la zona de acceso al pabellén infantil.

R
%

ZONA B4: corresponde a la zona paralela a la pista deportiva nimero 2.

R
°

ZONA B5: corresponde a la zona de acceso al pabellén de primaria.

R
%

ZONA B6: corresponde a la zona de tierra del patio de primaria.

R
%

ZONA B7: corresponde a la zona del jardin.

R
°

ZONA B8: corresponde a la zona del huerto.

Cada grupo de convivencia estable tendra delimitada su zona de juego para evitar
aglomeraciones con otros grupos, aunque podra relacionarse con el grupo de su mismo
nivel, garantizando suficiente amplitud de espacio, para la libertad de movimientos en el
juego. No estara permitido el uso de pelotas ni otros objetos de juego que supongan un uso
compartido entre personas en la etapa de Primaria; en la de Infantil, cada grupo burbuja
lleva sus propios juguetes de aula que se desinfectan por parte del tutor o tutora al término
del tiempo de recreo.
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Cada profesor tutor vigilar4 diariamente la zona de juego de su alumnado. El
profesorado especialista, sera distribuido, ejerciendo labores de apoyo en la supervisién del
tiempo de recreo. Las zonas de juego se rotaran por semanas.

Castilla-La Mancha

Horario de septiembre y junio.

Dado que la Orden de organizacion y evaluacion en Educacion Primaria contempla la
posibilidad de organizar el horario de septiembre y junio de forma autbnoma asegurando
gque se imparten al menos cinco periodos lectivos, en nuestro centro se establecen cinco
tramos horarios distribuidos de la siguiente forma:

Para Educacion Infantil:

e Primera sesion: de 9.00 a 9.45 horas (45 minutos).

e Segunda sesion: de 9.45 a 10.30 horas (45 minutos).

e Lavado de manos y recreo: de 10.30 a 11 horas (30 minutos).
e Lavado de manos: de 11 a 11.10 horas (10 minutos).

e Tercera sesion: de 11.10 a 11.40 horas (30 minutos).

e Cuarta sesion: de 11.40 a 12.20 horas (40 minutos).

e Quinta sesion: de 12.20 a 13.00 horas (40 minutos).

Para Educaciéon Primaria:

e Primera sesion: de 9.00 a 9.45 horas (45 minutos).

e Segunda sesién: de 9.45 a 10.30 horas (45 minutos).

e Tercera sesion: de 10.30 a 11.10 horas (40 minutos).

e Lavado de manos, recreo y lavado de manos: de 11.10 a 11.40 horas (30 minutos).
e Cuarta sesion: de 11.40 a 12.20 horas (40 minutos).

e Quinta sesion: de 12.20 a 13.00 horas (40 minutos).

El horario de septiembre se adaptara de manera que, en la tutoria, se dedique
diariamente un tiempo para trabajar contenidos de Educacion para la salud que incluiran las
pautas de higiene y limpieza, recordando asi las normas que se trabajaron durante el curso
escolar anterior.

Estas actividades deben incluir aspectos basicos en relacion al COVID-19, como los
sintomas de la enfermedad, cémo actuar ante la aparicibn de sintomas, medidas de
distancia fisica y limitaciobn de contactos, higiene de manos, uso adecuado de mascarilla,
conciencia de la interdependencia entre los seres humanos y el entorno, fomento de la salud
propia y de los otros y prevencion del estigma.

Asimismo, se garantizara en este periodo la implementacion con el alumnado, de una
metodologia basada en las nuevas tecnologias y el uso de una plataforma digital de
comunicacion y realizacion de tareas. Los horarios del profesorado y del alumnado se
adaptaran para poder cubrir estas necesidades en prevision del desarrollo del plan de
contingencia.
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Procedimiento de incorporacion progresivo.

Durante el pasado curso escolar, el centro dispuso un protocolo de entrada y salida
escalonada, con zonas bien delimitadas donde el alumnado de cada nivel se situaba antes
de entrar al aula guardando asi la distancia de seguridad. Este curso escolar seguiremos
utilizando este protocolo, ya que tan buenos resultados dieron el curso pasado.

El alumnado de nueva incorporacién de 3 afios de Educacion Infantil, se incorporara
segun el calendario previsto en el plan de adaptacion comenzando éste a partir del primer
dia del curso escolar.

Horario lectivo semanal.

En cuanto a la distribucién de la carga lectiva por areas, los horarios se ajustan a lo
dispuesto en la normativa vigente quedando dispuestos de la siguiente forma:

COMPUTO DE SESIONES POR AREA EN EDUCACION PRIMARIA

NIVELES DE 1° A 6°

AREAS SESIONES | MINUTOS | HORAS
6 270 45h
LENGUA 5 (225) | (3h 45)
EXPRESION ESCRITA 1 (45 (45
MATEMATICAS 6 270 45h
MATEMATICAS 5 225" (3h 45)
(7))
ESTRAT. RES. PROBLEM.
m - ] 1
= | Y CALCULO MENTAL ! 45 (45)
@)
x
-
7 3 13% 2h15
] NG
7] 4 180’ 3h
ENGLISH =
ENGLISH -3 (135) | (2h 15)
CONVERSATION 1 (45') (45')
0 ED. FiSICA 3 135 2h15
<
2 3 135’ 2h15
LL 7]
£ |ARTS EDUCATION ==
L
A | MUSIC & DRAMA -2 (90" (1.5 h)
L
ARTS & CRAFTS 1 (45') (45')
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TOTALES 22h 30
RECREO 5 30 2h 30'
TOTALES 30 25h

Consideraciones en el computo semanal de sesiones:

- De acuerdo a la Orden 5/8/14 que regula la organizacion, funcionamiento y
evaluacion de la Educacion Primaria en Castilla-La Mancha. Horario lectivo general
conforme al Anexo |. Todas las sesiones tienen una duracion de 45 minutos.

- En base a la autonomia pedagdgica y a nuestro Proyecto Bilinglie, se han asignado
las dos sesiones de libre disposicion en los tres ultimos cursos al area de inglés y al
area de Educacion Artistica, respectivamente.

- Conforme a la Orden 27/2018 de 8 de febrero que regula los proyectos bilingiies en
Educacion Infantil y Primaria, el tiempo de exposicion a la L2 es un minimo del 25%
de horario lectivo semanal en cada uno de los niveles. Se incluye en este cOmputo
las materias DNL y el area de inglés.

Criterios de elaboracién de horarios.

Los horarios se han elaborado atendiendo a la prioridad de reducir al minimo el
personal que compone el equipo docente de cada nivel, para ser coherentes con la
sectorizacion del centro.

Respecto a los horarios de los grupos en los distintos niveles, se adopta como
criterio general atender siempre a las necesidades del alumnado, valorando y priorizando la
ubicacién de las areas troncales en las sesiones mas aprovechables de la mafiana teniendo
en cuenta las caracteristicas evolutivas de los alumnos en cada nivel.

Los cursos de los niveles superiores tendran prioridad para la dptima ubicacién en
las primeras sesiones del horario de las areas que mayor concentracion requieren. En
Jefatura de estudios se puede consultar el grafico de ubicacién de areas troncales en cada
nivel.

Respecto a los horarios personales de los maestros, el criterio general a tener en
cuenta es que resulten equilibrados en cuanto al nUmero de sesiones de docencia directa
con los alumnos. Se facilitard tiempo para la coordinacion de los tutores del mismo nivel,
potenciando el sistema de co-tutoria entre grupos paralelos.

Se estableceran las comisiones de trabajo necesarias para asegurar la coordinacion
pedagdgica y la toma de acuerdos para la planificacion y desarrollo y evaluacion de los
programas que se lleven a cabo en el centro.

Criterios de elaboracién de horarios de Educacién Infantil.
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En los horarios de Educacion Infantii se pondrd especial cuidado de ajustar
adecuadamente la entrada de los especialistas. Los nifilos en esta etapa educativa son
especialmente vulnerables al cambio de personal docente, ya que establecen el punto de
referencia en el tutor y en algunos casos les resulta dificil adaptarse a los maestros de las
especialidades. Este curso escolar se ha reducido el personal especialista que imparte
docencia en 3 y 4 afios por motivos de garantizar el menor transito de profesores en esas
aulas de convivencia.

En cuanto al periodo de adaptacion, se programard la incorporacion progresiva y
flexible del alumnado, para garantizar las medidas de seguridad establecidas en el Plan de
inicio de curso.

En los horarios de septiembre del profesorado de infantil y primaria, se estableceran
apoyos ordinarios para el citado periodo de adaptacion.

El plan de incorporacion durante el mes de septiembre de 2020 del alumnado de
Infantil de 3 afos es el siguiente:

DIA 2
COMUNICACION
CON LOS

FAMILIARES DE

DIA 3

REUNION
GENERAL DE
CADA  GRUPO

individuales con
las familias y los
nifnos y nifas

individuales con
las familias y los
nifnos y nifas

individuales con
las familias y los
nifnos y nifas

Nifios del 1 al 10

Grupo 2: 1145 a
12.45 h.

LOS NINOS Y | DE TRES ANOS

NINAS DE TRES

ANOS
DIA 6 DIA 7 DIA 8 DIA 9 DIA 10
Recogida Recogida Recogida Grupo 1: 9.15a Grupo 1: 9.15a
entrevistas entrevistas entrevistas 10.15 h. 10.15 h.

Nifos del 1 al 10

Grupo 2:11.45a
12.45 h.

Nifios del 11 al Nifos del 11 al
18 18
DIA 13 DIA 14 DIA 15 DIA 16 | DIA 17
Grupo 1: 9.15 a | Grupo 1: 9.15a Grupo 1:9.15a TODOS-AS
10.15 h. | 10.15 h. 10.15 h. 10 a 12 h. TODOS-AS
Niflos del 1 al 10 | Nifios del 1 al 10 | Nifios del 1 al 10 10a 12 h.
Grupo 2:11.45a | Grupo 2:11.45a | Grupo 2: 11.45a
12.45 h. 12.45 h. 12.45 h.
Nifios del 11 al Nifios del 11 al Nifios del 11 al
18 18 18
DIA 20 DIA 21 DIA 22 DIA 23 DIA 24
TODOS-AS TODOS-AS TODOS-AS TODOS-AS TODOS-AS
10a 12 h. 10a 12 h. 10a 12 h. 9ail3h. 9al3h.
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El programa de adaptacion seré elaborado por el equipo de ciclo y contemplaré:

a) El intercambio de informacion y acuerdo con las familias de los alumnos, asi como
los mecanismos de colaboracién para su mejor insercién en el centro.

b) La distribucion flexible del tiempo horario para que, asegurando la presencia de todo
el alumnado, se facilite su incorporaciébn gradual y se garantice el horario
normalizado en un periodo méaximo de 10 dias lectivos a partir del inicio de las clases
en el centro.

c) Las actividades especificas encaminadas a facilitar una mejor adaptacion y al
aprendizaje de las medidas sanitarias establecidas en el Plan de inicio de curso.

En la entrada de los especialistas se toma como criterio general el situar las
especialidades en dias distintos de la semana.

Otra consideracion de importancia al emplazar las areas de los especialistas es tener
en cuenta los periodos que los nifios dedican a las rutinas y que son menos aprovechables
para las tareas, como la entrada, salida, tiempo de almuerzo, etc. Sin embargo, la ubicacién
de las sesiones con especialistas queda sujeta al criterio de prioridad de los niveles
superiores de primaria.

Respecto a la ubicacién de los tiempos dedicados al Proyecto Bilingle, se impartirdn
dos sesiones de inglés, que resultan 90 minutos, una sesion bilinglie de musica de 45
minutos (en 5 afios), y dos asambleas bilingles de 45 minutos (90 minutos en total).

El tutor con perfil bilinglie impartird su propia asamblea bilingte. En el caso de los
tutores que no tengan habilitacién B2 en inglés, sera el especialista de inglés el encargado
de la asamblea bilingie.

En cuanto a la especialidad de lengua extranjera (inglés), se priorizara situar las
clases antes del recreo, en las primeras sesiones, ya que la capacidad de atencién por parte
del alumnado es mayor.

En cuanto a la especialidad de musica, se impartiran una sesion semanal e